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本报讯 （记者 杨刚）“在社区
的‘扶贫车间’上班，每个月能领到
2000多元工资，重要的是还方便我照
顾生病的母亲，真是解了我的燃眉之
急。”在余庆县子营街道积善社区唯
艺服装加工厂，易地扶贫搬迁群众马
家敏感激地说。

今年年初，本来已经去往省外
服装加工厂打工的马家敏，因母亲
生病，不得不返回家中照顾母亲。
为解决经济上的困难，在社区的帮

助下，她进了“扶贫车间”，在家门口
上班，既有了稳定的收入，又能照顾
母亲。

积善社区是余庆县最大的易地
扶贫搬迁安置点，集中安置了 1365
户 5430人。在社区，像马家敏一样
在家门口上班的群众还有很多。为
推动搬迁群众就近就业，余庆县通
过“党支部+易地扶贫搬迁安置点+
扶贫车间+公司”模式，在积善社区
等安置区内开设了服装加工厂、电

子厂、太子参加工厂等“扶贫车间”，
接纳易地扶贫搬迁安置点留守妇
女、老人、残疾人等群体就近就业，
带动不能外出务工的群体实现增
收，激发群众的内生动力，让搬迁群
众实现“家门口”就业。与此同时，
余庆县立足群众实际、用工需求和
产业发展需要，积极开展专业技能
培训，涉及家政、厨师、种植、养殖、
电工等劳动力技能以及综合素质提
升等，进一步消除群众“等、靠、要”

的思想，确保每名劳动力掌握 1门以
上就业技能。

鼓励县域企业吸纳贫困群众就
近就业，积极引进劳动密集型企业入
驻社区“扶贫车间”，把企业办到家门
口，把岗位送到家门口，并积极开展
就业技能培训，这是余庆县切实解决
易地扶贫搬迁群众就业问题的有力
举措，在带动搬迁群众稳定增收的同
时，真正实现了易地扶贫搬迁群众稳
得住、有就业、能致富。

余庆县

让搬迁群众稳岗就业
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本报讯 （记者 肖时雨）近年
来，习水县始终坚持以综治中心为
枢纽、以网格化服务管理为底座、以
信息化为支撑，探索形成组织覆盖
到组、思想教育到组、信息收集到
组、议事协商到组、平安创建到组的
网格化社会治理工作机制，实现了
网格治理从单一到综合的转变，全
面助推乡村振兴。

组织覆盖到组。该县按照“一网
格一党小组”或“多网格一党小组”标
准，以村民组、居民小区等为基本单

元，设置网格和党小组。去年以来，
全县共设立网格党小组1206个，设置
网格2238个，配备专兼职网格员5406
人、联户长12326人。

思想教育到组。该县建立网格
治理微信直通车、“好邻居”微信群等
平台，第一时间发布党的好声音、政
策法律法规等。目前，全县建立“好
邻居”村民组微信群 2574个，开通微
信直通车27个。

信息收集到组。该县全面完成
天网工程和雪亮工程融合建设，目前

已实现了重要路段、重要场所视频监
控全覆盖，织密了智能感知网；研发
习水县网格化服务管理综合信息系
统，及时采集录入人、地等信息。截
至目前，习水县“天网工程”建成安全
视频监控探头1032个、“雪亮工程”安
全视频监控探头1435个。今年以来，
通过智能化系统运用，解决群众求助
3500余起。

议事协商到组。该县进一步增
强群众自我管理、自我约束意识，
逐步形成了政府管理与基层自治

有效衔接和良性互动。同时，采取
红榜表扬、黑榜批评的方式，定期
发榜公布，激发群众荣誉感和内生
动力。今年以来，全县共评定红榜
819件。

平安创建到组。该县坚持以刑
事案件零发案、安全隐患零事故、
矛盾纠纷零激化、特殊人群零犯罪

“四零”为主要目标，深入开展“四
零”网格创建活动，不断提升基层
治理效果。

习水县

“五到组”着力提升基层治理水平

为提升秋收效率，确保不误农时，连日来，凤冈县以“党建+企业（合作
社）+种粮大户”模式，组织130多台收割机鏖战秋收，全县18万亩水稻近
80%实现机械化收割。图为凤冈县神农米业在水河村有机水稻订单基地收
水稻。 （饶云 摄）

收割机鏖战秋收
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本报讯 （记者 杨义霞）红花岗区税务局坚持把党
史学习教育成效转化为服务企业的动力，以“我为纳税人
缴费人办实事”活动为载体，持续优化营商环境，通过政
策精准推送，一对一专门辅导以及提速优化退税流程等
一系列举措，将税收优惠政策及时送到纳税人手中，助力
企业高质量发展。

近日，该局工作人员犹春晓收到遵义市公共交通（集
团）有限责任公司反映，公司近期运营资金出现了短暂性
周转困难，犹春晓当即告知该公司财务人员目前可享受
增值税增量留抵退税 325.25万元，9月征收期就可申请
退税。经辅导后，遵义市公共交通（集团）有限责任公司
于9月7日成功发起退税申请，并于当日到账。

“这笔增量留抵退税的金额真是太及时了，当天发起
的退税，当天就收到了退税款项，资金到账那一刻真是满
满的获得感！”该公司财务人员吴永兰感慨道。

贵州遵钛（集团）有限责任公司是一家老牌国有企
业，日常经营中存在大型机器设备的购入且符合增量留
抵退税的其他必要条件。经税务人员辅导，该企业2020
年至 2021年 9月，已合计享受增量留抵退税金额 734.21
万元。

今年来，红花岗区税务局聚焦纳税人便利需求，大力
推进“非接触式”办税模式，并对重点行业企业开展一对
一“个性化”动态式服务，定时定点为符合条件的纳税人
宣传增量留抵退税政策并告知其可享受的退税金额，引
导纳税人通过“电子税务局”提交退税申请，实现纳税人
申请留抵退税全程网上办。

“下一步，我们将持续精准推送税费优惠政策，精细
化开展税收辅导，大力推行‘非接触式’办税，优化各类涉
税业务办理流程，进一步释放企业活力，推动企业高质量
发展。”红花岗区税务局有关负责人表示。

红花岗区税务局

优质服务助企业高质量发展

本报讯 近年来，桐梓县交通运输局牢固树立生态
优先、绿色发展导向，将“绿色交通”作为发展引领，在政
策、规划、设计、建设、运营等方面深入贯彻绿色发展理
念，围绕交通运输生态保护、节能降碳、污染防治、资源集
约节约利用等方面开展了大量工作，全方位、全地域、全
过程，将生态环境工作同其他业务工作同部署、同安排，
为地方经济社会高质量发展提供了有力保障。

该局首先高标准谋项目规划，全面实行交通基础设施
建设“避让—保护—修复”模式，将绿色发展理念融入项目
规划，积极对接自然资源、生态环境等部门高标准开展公
路规划和联合审查，切实保护耕地和生态环境资源。其
次，该局高质量推项目建设，加强交通项目建设过程监督
指导，坚持运用先进环保工艺建设施工，努力减少因施工
带来的环境影响，确保建设项目高质量推进。第三，该局
高效率促节约型机关建设，制定单位节约型机关创建工作
方案，建立完善相关制度机制，对标对表贵州省节约型机
关创建评价体系开展自查自纠和巩固提升，单位年度能源
消耗逐年下降，节约型机关创建工作成效明显。

与此同时，该局高水平抓行业治理，在柴油货车超标
排放专项治理方面，加大对柴油货车路检路查力度并深
入辖区货运企业开展日常监督检查；在机动车维修行业
危废物处置方面，督促辖区机动车维修行业严格按照危
废物处置规范和流程进一步完善收集、存储、运输、利用、
处置等环节工作机制，确保危废物处置工作规范化水平
不断提高；在清洁能源和新能源推广应用方面，加大对
LNG、纯电动等清洁能源、新能源车辆的推广应用，初步
构建起了绿色交通新格局。 （罗江）

桐梓县交通运输局

多举措推进交通运输绿色发展

本报讯 （记者 吴杰 徐茂豪）“你们医院医生热
心对待每一个病人，耐心、细心，在医院住院几天，我感受
到关爱，真的特别感动……”近日，凤冈县妇幼保健院中
医科收到了出院患者敖女士的感谢信。

今年8月，敖女士因“反复腰痛”到该院中医科住院，
该科医护人员对其采取针刺、艾灸、推拿理疗配合中药内
服外用，在该科医护人员的精心护理下，敖女士的症状逐
渐缓解，7天后康复出院。

近年来，凤冈县妇幼保健院以贯彻执行公立医院党
的建设为契机，不断加强党的基层组织建设，将支部建在
科室上，充分发挥党支部战斗堡垒作用和党员先锋模作
用。同时，不断加强干部职工党风廉政教育和医德医风
教育，以热情服务、优质医疗、过硬技术提升服务群众综
合能力和群众就医满意度。

凤冈县妇幼保健院

提升医疗水平热情服务群众

9月16 日，务川自治县一群胸佩红花的应征青年，踏着整齐的步
伐，带着家乡人民的期望和嘱托，肩负保家卫国的光荣使命，踏上了军
旅征程。

（孟红霞 欧阳思黔 吴浩宇 摄影报道）

仡乡儿郎赴军营

9月17日，务川自治县都濡街道洋溪社区因持续暴雨，导致10余名学
生被困家中。当日6时许，洋溪社区党总支书记文晓强接到报告后，立即组
织党员干部开展救援工作，并安全护送学生上学。

（唐琨 摄）

护送学生上学

在开展“我为群众办实事”实践活动中，播州区龙坑镇龙坑社区卫生服
务中心对辖区65岁以上老年人以及慢性病患者、行动不便的老年人进行免
费体检，并为他们建立健康档案，深受群众欢迎。

（吴小芬 摄）

免费体检


