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党建/公益广告

“遵”行新风尚·文明我先行

习水县东皇街道东风湖社区是 3000人以上的易地扶贫
搬迁安置社区，2023年获得“全省易地扶贫搬迁安置物业管
理示范社区”称号。近年来，东风湖社区持续推进易地扶贫
搬迁安置社区物业管理实体化公司试点工作，稳步推动物
业服务管理规范化，不断提升搬迁群众获得感、幸福感和安
全感。

因地制宜建设好物业公司

抢抓试点工作机遇，结合社区人口结构复杂、社会关系陌
生的特点，严格履行好“四议两公开”程序，发挥好业委会自治
优势，由社区居委会按企业登记注册流程成立贵州习水润泽
路达物业管理服务有限公司，明确社区集体 100%控股，构建
起“社区党支部+居委会+业委会+物业公司”四方联动机制。
强化党支部对物业公司的直接领导，由社区副主任兼任法人
代表，社区“两委”成员协助管理，居民代表担任监事，整合配
齐物业用房、设施设备、服务队伍等“软硬件”。目前，贵州习
水润泽路达物业管理服务有限公司有效盘活社区闲置用房
600余平方米。

多措并举运营好物业公司

采取分户施策、分类收取的原则，通过设置过渡期，合理确
定物业费收费标准，社区物业费收取率连续三年高于94%，有效
提升物业公司可持续运营能力。常态化开展“敲门行动”，精准
对接居民需求，把养老托育、就业培训等作为物业公司提供服
务的重要参考，同时，引入社会组织的专业服务，实施长者食
堂、爱心托管等项目 4个，进一步提升专业化运营水平。依托

“天翼智慧社区”管理系统，推行“业主报单、社区派单、物业接
单、业委会监单”联动服务模式，去年以来收集居民意见建议14
条，成功化解各类矛盾纠纷40余件。

精细规范管理好物业公司

社区“两委”定期听取物业公司工作汇报，推动物业公司研
究制定财务管理等 5项制度，明确服务标准、收费公示、投诉处
理等关键环节要求，确保每项工作有章可循。加大对物业公司
的监督力度，增设意见箱及监督举报电话，结合物业企业自评
申报、居民群众测评、社区考评、部门联合评审、公示栏公示“四
评一公示”方式，对物业公司进行考核评价。坚持将物业服务
所得收益反哺社区，按照“2233”利益联结机制，提取公司20%的
利润用于保障社区事务运转，不超过20%的利润用于激励经营
团队，不低于30%的利润用于居民分红，30%的利润用于物业服
务升级，2024年，该社区发放分红资金 15.67万元，切实让社区
得发展、居民得实惠。

（习水县委组织部）

东风湖社区

“四方联动”
激活社区治理新动能

产业兴旺、治理有效、乡风文明、
服务暖心……时下，行走在汇川区的
乡村，从田间地头的忙碌身影到院坝
议事的爽朗笑声，从民生实事的落地
见效到文明新风的遍地开花，处处是

“四在农家·和美乡村”的生动图景。
近年来，汇川区深入学习运用“千村示
范、万村整治”工程经验，积极运用清
单制、积分制等办法，有效激活群众参
与基层治理的内生动力，提升乡村治
理效能，以“小积分”带动了乡村的“大
变化”。

“积”出产业致富路

“土地流转给草莓基地，每亩年
租金800元，还能积5分；在基地务工
另有收入，年底还能分红。”团泽镇高
台村党员邓克亮高兴地跟村民算着

“积分跟着产业走”带来的收益。村
里曾经闲置的 120亩大棚，在他的牵
头下变身“金土地”，与10余家水果店
签订草莓直供协议，年收益超 15万
元，带动百余人就业。

在沙湾镇米粮村，村民雍华兵举
着刚摘的辣椒笑着说：“种一亩辣椒
加1分，还能兑换物品，现在干农业越
来越有劲。”米粮村以“小积分”引导
群众从“要我发展”转变为“我要发

展”，通过订单化种植，该村带动 300
多户村民发展辣椒2000余亩，户均增
收2万余元。配套建起的加工厂和冷
库，让村民发展产业底气十足。

“积”出治理齐心劲

“以前修个路，村干部喊破嗓子
没人应，现在有了‘和美积分’，不用
催，乡亲们主动就来帮忙了。”松林镇
干堰村党总支书记付远光道出了村
里治理的新变化。

这话在干堰村肖石岩组的议事
员张大爷身上得到印证。“积分能积
攒，干活有奔头。上次村里修广场，
我带头扛着锄头就去了，跟着来的乡
亲挤满了院坝。”张大爷笑着说。

如今，干堰村焕然一新：平整的
广场、整洁的道路，都是乡亲们靠“和
美积分”攒足劲头，齐心协力干出来
的。截至目前，干堰村通过“和美积
分+村组议事”治理模式协商解决群
众实事56件。

“积”出服务幸福事

“有佐飞在，小事都能及时解
决。”芝麻镇村民对党员朱佐飞赞不
绝口。村民口中的朱佐飞，是芝麻镇
党员为群众服务的践行者之一。芝

麻镇党委以积分制为抓手，探索党
员“五岗五员”管理机制，党员按特
长“挑岗”，干得好不好由群众评岗
算积分。在板桥镇板桥村三衙庄花
门组，面对村民出行难题，管事员袁
发彬积极主动作为，及时向村里反
馈，筹集资金修桥，解决群众的烦心
事、操心事。

像袁发彬这样的管事员，汇川区
有 4000余名，他们既是村“两委”的

“好帮手”，也是党与群众之间的“连
心桥”，从党员履职挣积分，到管事员
跑腿攒积分，再到村民参与评积分，
这小小的积分，提升着服务热度、办
事速度和群众满意度。截至目前，该
区 77个村完成“十件民生实事”500
余件。

“积”出文明新风尚

“能评上‘和美乡亲’，感觉很体
面。以后更要帮衬邻里、传承好家
风。”沙湾镇安村村的村民晏启波笑
着说。安村村按照“每月一汇总、每

季一评选”的方式，定期对“和美村组
（寨）”“先锋党员”“和美家庭”“和美
乡亲”等亮榜表扬。这样的评选，让
文明有了看得见的“标杆”，村民心里
有了学得来的“榜样”。

“孝父母、睦邻里、勤耕作……”
在高坪街道排军村黄家湾寨子，这些
老理儿被编成了朗朗上口的“和美三
字经”。村民们你追我赶地攒积分，
将乡风文明转化为可量化、可感知的
日常实践。

如今，在汇川区，“和美积分”已
不只是简单的数字累加，也在为乡村
振兴增动能。从田间地头的产业增
收账，到院坝里的治理同心结，从民
生实事的温暖清单，到村寨间的文明
新风尚，这小小的积分，以群众喜闻
乐见的方式激活了乡村内生动力，让
群众在“挣积分”中收获实惠，在“用
积分”中学会共建共治，在“比积分”
中涵养文明新风，共同绘就出一幅充
满活力的乡村新画卷。

（黎菊）
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汇川区用“小积分”绘就乡村新画卷
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近年来，仁怀市喜头镇坚持党建
引领，依托丰富的林地资源，大力发展
中药材种植。目前，该镇黄精、杜仲、
金银花、天麻等已实现规模化种植，总
面积达3200亩。

图为在该镇联合村，村民查看黄
精长势。

（仁怀融媒记者 郭倩 涂欢
摄影报道）

本报讯 近年来，播州区马蹄镇坚持
党建引领，以“一村一品”为重要抓手，通过
盘活集体资产、整合项目资金、培育集体经
济实体，因地制宜调整产业结构，让特色产
业成为农民增收和乡村振兴的“金钥匙”。

走进团江村西瓜种植基地，翠绿瓜藤
间缀满圆润饱满的西瓜，在阳光下泛着诱
人光泽。“一亩地能收六七千斤西瓜，按 2
元一斤算，一亩能挣 1.4万元到 1.5万元。”
种植户王世臣的话语里满是期待。

团江村依托其优越的自然条件和丰
富的种植经验，产出的西瓜以沙甜多汁闻
名，深受市场青睐。马蹄镇政府主动引导
农户引进良种、推广绿色种植技术，还提供
专业技术指导，让西瓜提产提质，提前上市
抢占商机。“明年我们计划扩大规模，让更
多农户增收。”团江村驻村第一书记李德
茂说。

另一边的石壁庄社区茄子种植基地里
同样热闹非凡。一垄垄茄苗长势健壮，紫
色茄子挂满枝头，工人们忙着采摘装箱。

“一天能挣100多块钱，离家近能照顾家。”
社区居民钟方琴笑着说。

石壁庄社区依托山地资源及交通优
势，采用“村民+村级合作社+市场主体”模
式，今年种植茄子80余亩。“通过党支部引
领、村企社联建，在高标准农田里发动大户
带小户种茄子，每亩产量约 6000斤，既解
决了群众就业问题，又壮大了村级集体经
济。”石壁庄社区党总支书记、居委会主任
罗明举说。

如今，马蹄镇围绕杨梅、西瓜、玉米、柚
子等特色产业，持续引入投资、建设产业基
地、延伸产业链、打造特色品牌，推动“一村
一品”向标准化、产业化迈进。一个个特色
产业落地生根，不仅拓宽了群众增收路，更
跑出了乡村振兴“加速度”。

（播州融媒记者 李成强）
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近年来，赤水市复兴镇大力调整农业产业
结构，采取“党建引领+生态农业+乡村旅游”
组织方式，打造集采摘、体验、观光于一体的现
代高效农业园，并通过“线上+线下”拓宽销售
渠道，推动产业提质增效，带动农民稳产增收。

图为复兴镇党员志愿者在太和村帮助农户
采摘火龙果。

张鹏 摄（遵义图库发）


