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提起“ESG”，不少人会觉得它是堆满
专业术语的企业报表名词，其实拆开来看，
它藏着三个朴素的衡量维度：对自然环境
的守护（Environment）、对社会的温暖担当
（Social）、对自身的严格要求（Governance）。

于茅台而言，ESG从不是用来对标打
分的“标准答案”，而是融进赤水河谷晨雾、
酿酒车间蒸汽里的生存智慧——把东方哲
学与酿酒实践拧成一股绳，成为酱香背后
最坚实的支撑。

与自然和谐共生：河谷里的绿色坚守

在茅台人心里，赤水河的晨雾、紫红泥
的肌理，从来都不是酿酒的“背景板”，而是
酿出好酒的“家底”。他们以全流程碳管控
为针线，把生态保护缝进每一道生产环节。

水资源的守护最见功夫。茅台在“用
水、排水、治水”的全链条上精耕细作：通过
水足迹测算，让制酒冷却水在车间里“循环
奔跑”，效率提了又提；排水实行“分类收
纳、全程盯防”，不让一滴污水乱流。

最动人的是对窖底水的“改造”——酿
酒时沉淀的这些深色液体，COD（化学需氧
量，衡量水中有机物污染程度的核心指标）
值高达 30万，若按老办法处理，既费钱又
可惜。如今茅台用PHA（一种能自然降解
的生物材料）转化技术，先让污染物“乖乖
减量”，再把处理后的水送去养微藻、做饲
料，真正让“废水”变回了“宝贝”。

茅台“水上功夫”不止于此。多年来，
茅台累计投资超过 4亿元，联动赤水河上
下游企业进行流域保护，河水水质常年保
持地表水Ⅱ类及以上标准，消失多年的中
华沙鳅、鳗鲡又游回了清澈的河道，这些

“水中精灵”，成了生态最好的见证者。
能源的升级之路，同样印着茅台对绿

色的执着。从早年车间里的柴火光、煤烟
味，到后来清洁的天然气，再到如今全厂区
100%覆盖的绿电，每一次迭代都让河谷的
空气更清新。自主研发的“二氧化碳热泵
蒸馏系统”已在小车间试成，这项入选国家
低碳技术目录的技术，能靠回收二氧化碳
的热能调节蒸馏温度，全面投用后，碳排放
将大幅降低。车间里的余热也被“截胡”，
替代了传统蒸汽供给，连蒸酒时飘出的白
雾，都带着“零碳”的温度。

酿酒剩下的“废料”也被玩出新花样。
丢糟变成有机肥埋回高粱地，稻草用来循

环发酵，窖底水经处理后灌溉农田，形成
“土养粮、粮酿酒、酒养土”的闭环。更珍贵的
是河谷里那些看不见的“小生命”——核心产
区藏着600多科、2800多属原核微生物，还有
200多科、500多属真核微生物，它们是酱香
的“隐形酿酒师”。茅台守着这片土地的生态
平衡，就是守着这些微生物的“家园”，让每一
滴酒都带着独有的河谷风味。

与社会价值共享：酒香里的人间烟火

茅台的酒香里，从来不只有粮食的醇
厚，更飘着人间烟火的温度。从酒坛到餐
桌，从车间到田野，它把社会责任织进了产
业链的每一根丝线。

对品质的坚守，是最基本的诚意。茅
台人把“质量是生命之魂”刻在心里，从红
缨子高粱筛选到酿酒技艺的传承，建起全
链条质量管理网，“不合格原料不进厂、不
合格品不流转、不合格酒不出厂”的铁规
矩，从来没被打破过。

车间里的人文温度，藏在指尖的细节
里。2024年，茅台女职工占比达35%，近三
成管理者是女性，职代会里女性代表也占
了 36%。即便智能化生产线早已普及，酒
瓶上飞天仙女的丝带，仍保留着手工拴系
的传统——这不仅是对非遗技艺的传承，
更给了许多女性“指尖就业”的机会，让冰
冷的流水线多了份暖人的温度。

从河谷到山野，茅台的反哺从未停步：
红缨子高粱基地里“公司+合作社+农户”的
模式让农户没了后顾之忧：免费领种子、学
技术，收获后按保护价收购，稳稳的收入让
土地里的笑容越来越多。

这些年，茅台在当地建机场、开医院、
办学院，把企业发展的红利，变成了乡亲们
看得见的便利。贵州茅台公益基金更像一
座桥梁，从生态保护到文化传承，从助学兴
教到乡村振兴，把温暖送到需要的地方；而
每年初发布的东方传统色，又让缃叶、绛纱
这些雅致色彩，成了传承文化的新载体。

于自身治理现代：老酒厂的新活力

守着百年工艺的茅台，从没想过“躺
平”。它在坚守中创新，让老酒厂长出了新
活力，这正是治理现代化的底气。

“守正”是守住根本。供给端，茅台把
自然、人文、微生态拧成“生态密码三重
奏”，让传统工艺在现代生态里焕发生机；

消费端，始终把消费者放在心上，从酒的品
质到服务的温度，努力传递看得见的价值
与共鸣。

“创新”是看向未来。茅台一头扎进生
物科技，研究碳捕获、底盘细胞这些前沿技
术，让酿酒的价值不止于酒；另一头拥抱数
字科技，用大数据盯紧窖池温湿度，用智慧
物流打通产销链路，让百年老手艺跟上时
代的脚步。

现代企业治理体系不断完善。茅台构
建战略、预算、制度、绩效、风险“五大体
系”；在市值管理上，茅台以“价值创造、价

值传递、价值实现”为主线，优化信息披露，
连续多年获评上交所信息披露A级评价，
升级4R投资者关系管理体系，通过多元化
沟通增强市场信任；同时综合运用“现金分
红+股份回购注销+控股股东增持”等工具，
为投资者提供稳定、可预期的回报，培育长
期资本。

这份坚守与创新，换来了沉甸甸的认
可。2025年 5月，茅台首次站上《财富》中
国ESG影响力榜，成为白酒行业唯一上榜
者；7月，MSCI将其ESG评级升至A级，让
它成了全球白酒行业里第一个获此殊荣的

企业；月底，华证指数又给出最高的AAA
级评价，在 50家饮料行业A股公司中稳坐
第一，其中治理项 93.79的高分，更是对它
管理能力的肯定。

当一杯茅台酒在杯中泛起涟漪，酱香里
藏着的，是赤水河的清澈、微生物的欢腾，是
农户的笑脸、匠人的坚守。茅台的ESG从不
是冰冷的指标，而是对自然的敬畏、对人的
温暖、对品质的较真。这杯酒里，装着的不仅
是百年工艺，更是一家企业与时代同行的初
心——这便是茅台用时光酿就的，最动人的
可持续发展答卷。 （来源：新华网）

“中国茅台对您说”之六ESG篇：

责任之路——茅台ESG中的自然敬畏与人文温度

本报讯 （全媒记者 陆邱珊 特约记者 张
莉 杨春艳）近年来，赤水市凭借区位与资源优势，
积极融入成渝地区双城经济圈，推动木门等特色产
业集群发展。

作为贵州省 10个区域性支点城市之一，赤水
市立足黔川渝接合部区位条件，对接成渝市场潜
力。“十四五”期间，该市审议通过融入成渝地区
双城经济圈建设区域性支点城市的实施意见，聚
焦“产业圈”“生活圈”“协作圈”，以 18项举措推动
要素跨区域流动，力争成为贵州融入成渝的“排
头兵”。

政务服务的提质为营商环境优化注入动力。
赤水市深化“全域通办”机制，自2020年起推进“跨
省通办”，与成都都江堰市、重庆市渝北区、沙坪坝
区、南川区及泸州市全部行政区签署合作协议，实
现社保、医保、企业开办等100余项事项双向代办，
群众异地办事实现“就近办、舒心办”。

近日，来自四川泸州的黄磊在赤水市政务服务
大厅办理户籍迁移，仅 20分钟便完成迁入登记。

“只需提供购房合同、身份证和户口本，不用回原
籍，很方便。”黄磊说。

优化营商环境吸引成渝企业落地。贵州家之
轩家具有限公司6年前从重庆入驻赤水经开区，累
计投入1000余万元建成近20000平方米厂区，形成
木门、橱柜、衣柜等 9类产品链，2025年生产门 10
万余套、家具2万余平方米，产值5000余万元，同比
增长超10%。

“赤水木材性价比高、采购便捷、绿色环保，是
产品站稳市场的优势。西南地区生产和销售的每
10扇门中，约有7扇门来自赤水市。”该公司生产厂
长唐余阳说。

目前，赤水市已打造完成渝（赤水）木门产业
园、白酒配套包材产业园、竹浆纸制品产业园“三大
产业园”，以产业集群夯实融入成渝的产业基础。

赤水市

多措并举深度融入成渝经济圈

本报讯 （全媒记者 雷宇）1月30日，余庆县
公安局白泥派出所接到群众报警，称其弟杨某兴在
深山采药时摔伤脚部，因信号微弱无法确定具体位
置，急需救援。

接警后，白泥派出所迅速组织警力与报警人汇
合并进山搜救。由于山林茂密、沟壑纵横，加之阴
雨能见度低，搜救难度较大。民警随即向余庆县公
安局情指中心请求调用警用无人机支援，并协调消
防救援大队及120急救中心共同参与。

无人机升空后，凭借广阔视野对目标区域展开搜
索。经地面与空中协同配合，约1小时后，救援人员在
一处山坡下的小河边找到受伤的杨某兴。当时他因寒
冷与疼痛全身发抖。医护人员立即为其进行包扎、固
定及保暖处理。

事发地荆棘丛生、无路可通。为争取时间，民
警、消防员及社区工作人员赤脚踏过溪水，在乱石
河床中稳步前行，合力将伤者抬上担架并转移至救
护车。目前杨某兴已送医治疗，生命体征平稳。

余庆县

多部门联动成功营救受伤采药人

本报讯 近日，遵义习水供电局永安供电所顺
利完成 110千伏永安变 10千伏永红线开关合闸操
作，标志着该新建线路正式投运，为当地迎峰度冬
及春节保供电工作提供有力支撑。

该工程总投资 242.96万元，共新建电杆 179
根、10千伏线路 10.1千米，安装柱上开关 2台。线
路投运后，将承接原由 10千伏永二 I回线路供电
的永安镇白鹿村、二里镇红工村、星光村、井坝村

共 4个行政村 35个台区的用电负荷，有效缩短供
电半径，增强电网互倒互供能力，进一步优化配
网结构，提升边远地区供电可靠性。

为推进这一民生工程，遵义习水供电局成立项
目攻坚领导小组，执行“日调度、周跟踪、月通报”工
作机制，加强施工安全与质量监督，协调解决工程
难题，保障项目顺利实施。项目投运后，可为1150
余户居民提供更稳定电力。 （王璟）

遵义习水供电局

新建线路投入运行 保障春节电力供应

大寒时节，赤水河畔云雾氤氲。
在贵州赵正酒业有限公司的生产车
间内，蒸熟的红缨子糯高粱热气蒸
腾，甜香醇厚。工行仁怀茅台支行的
客户经理程遵超正与企业负责人赵
秀元深入交流，详细了解企业新一年
的发展规划。

室外寒意袭人，室内暖流涌动——
这暖意，既来自酿酒蒸腾的热气，更
源于金融活水精准灌溉所激发出的
内生动力。赵正酒业的故事，正是工
行仁怀茅台支行深度融入地方产业脉
络、全力服务白酒特色战略的一个生
动写照。

精准触达，解渴成长之需

仁怀茅台镇，中国酱香白酒的核
心产区。在这片流淌着商业机遇的土
地上，工行仁怀茅台支行的客户经理
们长期穿梭于各酒企的车间与窖池之
间，不仅懂金融，更逐渐熟悉酿酒工艺
与行业冷暖，成为深入产业肌理的“金
融顾问”。

赵秀元是土生土长的茅台镇人，
从基层工作起步，2006年投身酱酒行
业，凭着对传统技艺的坚守，将一个小
作坊逐步发展成为集生产、销售、餐饮
住宿于一体的企业。赵正酒业恪守

“12987”传统酱酒工艺，基酒窖藏至少
三年，形成了“醇厚细腻、回味悠长”的
风格。2025年，他筹备 2026年扩产
时，却遇到了资金周转的难题。

“正在发愁之际，程经理主动上门
来了。”赵秀元回忆。工行仁怀茅台支
行并未被动等待，而是通过日常走访
敏锐察觉了企业的困境。基于对该企
业多年稳健经营和良好信用的判断，
支行为其快速定制了融资方案，运用
基于税务、流水等多维数据的“园区 e
贷”信用产品，并开辟绿色审批通道。
2025年 12月，100万元信贷资金及时
到位，化解了企业的燃眉之急。

创新服务，破题融资瓶颈

在茅台镇，许多像赵正酒业一样处
于成长期的小微酒企，往往充满活力却
受困于“缺抵押、融资难”的共性挑战。
工行仁怀茅台支行将此作为提升金融
服务质效的关键突破口，积极推动产
品与模式创新。近年来，该支行大力

推广“税务贷”、“园区e贷”等线上信用
贷款产品，依托大数据技术，综合评估
企业纳税、销售、用电等“软信息”，构
建符合当地酱酒小微企业特色的信用
评价模型，努力实现“无抵押、线上办、
快速批”，有效破解融资壁垒。

与此同时，支行的服务视野延伸
至白酒产业链的上下游：为高粱种植
合作社提供信贷支持，稳定优质原料
供应；为包装材料供应商提供订单融
资，巩固供应链条；支持赵秀元发展餐
饮住宿等配套服务，也是其提供综合
化服务的一个缩影。这种链式金融服
务，有助于提升整个产业生态的韧
性。客户经理们的角色不止于信贷投
放。如程遵超时常与赵秀元交流行业
动态、分享财务管理经验，提示环保、
安全生产等合规要点，并推介结算、代
发工资等一揽子金融服务。“工行仁怀
茅台支行带给我们的不仅是资金额
度，还有发展思路和市场信息。”赵秀
元表示。这种长期的陪伴式服务，助
力企业不断提升规范运营水平，行稳
致远。

赋能产业，共酿高质量发展

金融赋能，最终要转化为产业升
级与高质量发展的实效。工行仁怀
茅台支行紧扣白酒产业“高质量发
展”主题，积极引导金融资源流向技
术改造、绿色发展、品牌建设等关键
领域。

据该支行负责人介绍，在支持酒
企时，支行会充分考虑其实际经营周
期与资金需求，贷款可用于采购原料、
支付薪资、水电费等日常生产开支，保
障企业稳定运营。同时，也会根据企
业不同发展阶段，提供针对性的建
议。对于有意开拓国际市场的企业，
支行还能借助工商银行的全球服务网
络，提供跨境结算、汇率风险管理等配
套支持。他们旨在通过这些务实、灵
活的方式，真正助力本土酒企成长壮
大，迈出的每一步都更加坚实。

冬寒将尽，春意伴酒香渐浓。站
在赵正酒业的新厂区前，赵秀元眼中
充满期待：“有工行仁怀茅台支行这
样的伙伴在身后支持，我们发展的步
子能迈得更稳、更踏实。”而在不远处
的工行仁怀茅台支行，客户经理们已
着手制订新一轮的走访计划，他们的
服务名录上，记载着更多类似“赵正
酒业”的名字与梦想。

一家支行的积极作为，映照出国
有大型商业银行的服务情怀与责任
担当。工行仁怀茅台支行以扎根产
区的定力、创新服务的智慧、赋能产
业的实效，生动诠释了金融与实体经
济共生共荣的深刻内涵。未来，他们
将继续深耕这片美酒飘香的热土，以
金融匠心陪伴产业匠人，共同酿造更
加醇厚绵长的酱香白酒高质量发展
新篇章。

（全媒记者 郑易）

金融活水润酒香

工行茅台支行“酿”出产业升级新动能

图为贵州赵正酒业有限公司的生产车间。


